Ansokningsfragor for de minimis finansiella tjcinster

Avsnitt av

ansokan

Foretagets

nuléige

Talent

Beskrivning av
foretagets

afférsverksamhet

Beskriv kort nuldget i
foretagets
affdrsverksamhet.
Vilket ar foretagets
affdrskoncept? Nar
har den nuvarande
affdrsverksamheten

inletts?

Foretagets tillgéngar,
struktur, resurser och
nyckelpersonernas
insats i foretaget

Lista foretagets dgare
och dgarandelar samt
persondgarnas
eventuella roller i
foretagets operativa

verksamhet.

Tempo

Beskrivning av foretagets
afférsverksamhet

Beskriv kort nulciget i
foretagets
afférsverksamhet. Vilket ar
foretagets afférskoncept?
Ndr har den nuvarande
affdrsverksamheten inletts?

Foretagets tillgéngar,
struktur, resurser och
nyckelpersonernas insats i

foretaget

Lista foretagets dgare och
dgarandelar samt
persondgarnas eventuella
roller i foretagets operativa
verksamhet.

Lista dven fordelningen av

Acceleratorer och
forberedelser for

internationella projekt

Beskrivning av foretagets

affdrsverksamhet

Beskriv kort nuldget i foretagets
affdrsverksamhet. Vilket ar
foretagets affdrskoncept? Nar
har den nuvarande

affdrsverksamheten inletts?

Foretagets tillg@ngar, struktur,
resurser och
nyckelpersonernas insats i

foretaget

Lista foretagets dgare och
dgarandelar samt
persondgarnas eventuella
roller i foretagets operativa
verksamhet.

Lista dven fordelningen av

Market Explorer

Beskrivning av
foretagets
afférsverksamhethel
p_outlineAnvisning

Beskriv kort nuldget
i foretagets
afférsverksamhet.
Vilken dr foretagets
innovativa
produkt/tjanst/affdrs
modell som ni
internationaliserar?
Nér har den
nuvarande
afférsverksamheten
inletts?

Vilket
utvecklingsarbete
har ni genomfort i
foretaget for att
utveckla
produkten/tjansten/
affdrsmodellen?
rahoituspalvelu_proj
vaik_kysym

Har ditt féretag
tidigare fatt Market
Explorer -
finansiering? H

Foretagets
tillgdngar, struktur,
resurser och
nyckelpersonernas
insats i foretaget

Lista foretagets
dgare och
dgarandelar samt
persondgarnas

eventuella roller i



Lista dven
fordelningen av
bolagets rostratt om
den skiljer sig fran
fordelningen av
aktieinnehav.
Rapportera hér om en
eller flera personer
kontrollerar enheten
pd annat satt, till
exempel pd grundval
av ett aktiedgaravtal.
Beskriv eventuella
foretagsstrukturer,
t.ex. koncern- eller
holdingbolagsstruktur.
Beskriv kort foretagets
kdrnteam och
deltagarnas bakgrund.
Beskriv dven kort
foretagets ovriga

personresurser.

Nyckeltal for
ndringslivet

¢ Kunden anger
siffrorna for
innevarande ar.

e Frdn de
foregdende tvd
dren anger kunden:

o antal personer
o FoU-kostnader
o export

o investeringar i
eget kapital

bolagets rostrétt om den
skiljer sig fran fordelningen
av aktieinnehav. Rapportera
hdr om en eller flera
personer kontrollerar
enheten pd annat satt, till
exempel pd grundval av ett
aktiedgaravtal.

Beskriv eventuella
foretagsstrukturer, t.ex.
koncern- eller
holdingbolagsstruktur.
Beskriv kort foretagets
kérnteam och deltagarnas
bakgrund. Beskriv dven kort
foretagets ovriga

personresurser.

Nyckeltal fér ndringslivet
e Kunden anger siffrorna
for innevarande ér.

e Frén de féregdende tvé

dren anger kunden:
o antal personer

o FoU-kostnader

o export

o investeringar i eget
kapital

bolagets rostrétt om den skiljer

sig fran férdelningen av
aktieinnehav. Rapportera hér

om en eller flera personer

kontrollerar enheten p& annat

satt, till exempel pd grundval
av ett aktiedgaravtal.
Beskriv eventuella

foretagsstrukturer, t.ex.

koncern- eller
holdingbolagsstruktur.
Beskriv kort foretagets
kdrnteam och deltagarnas
bakgrund. Beskriv @ven kort

foretagets 6vriga

personresurser.

Nyckeltal for ndringslivet

e Kunden anger siffrorna for

innevarande 4r.

e Frdn de féregdende tvé aren

anger kunden:

o antal personer
o FoU-kostnader
o export

o investeringar i eget
kapital

foretagets operativa
verksamhet.

Lista Gven
fordelningen av
bolagets rostratt om
den skiljer sig frén
fordelningen av
aktieinnehav.
Rapportera har om
en eller flera
personer
kontrollerar enheten
pé annat satt, till
exempel pd
grundval av ett
aktiedgaravtal.
Beskriv eventuella
foretagsstrukturer,
t.ex. koncern- eller
holdingbolagsstrukt
ur.

Beskriv kort
foretagets kdrnteam
och deltagarnas
bakgrund. Beskriv
dven kort foretagets
ovriga
personresurser.

Ar ert foretag ett
offentligt
borsnoterat foretag?

e Ja

* Nej

Bokslutet for den
senaste
rdkenskapsperioden
har anmailts till
handelsregistret

Att ldmna in
bokslutet till
handelsregistret dr
en lagstadgad
skyldighet och
darfor en av
forutsdattningarna for
ett positivt

finansieringsbeslut.

e Ja

* Nej



Tillvaxtvisio

n

Projektets
mdl

Om den s6kande dr ett
SMF, resultat- och
balansrdkning

Har ditt féretag eller
ett finldndskt foretag
som hor till samma
koncern eller ar under
samma bestémmande
inflytande beviljats de
minimis -stéd under
en period av 3 ar fore
det att ansékan

ldmnades in?

Tillv@xtvision

Beskriv foretagets
tillvaxt-/fornyelsevisio
n. Vilka &r tillvaxt- och
internationaliseringspl
anerna/foréndrings-
och fornyelseplanerna
for att nd visionen?

Beskriv projektets mal
med vilka foretaget

gdr mot tillvaxtvision

For projektet faststdlls
2-5 konkreta och
mdtbara mdal. Malen
kommer att ingd i ett
eventuellt
finansieringsbeslut
och genomfoérandet av
dem foljs upp.
Uppndende av mdlen
har ocksé en
betydande inverkan
pd mojligheten att fa@
eventuell fortsatt
finansiering fran
Business Finland.
Nedan foljer ndgra

Om den sékande dr ett SMF,
resultat- och balansrdkning

Har ditt foretag eller ett
finldndskt féretag som hor
till samma koncern eller &r
under samma
bestdmmande inflytande
beviljats de minimis -stéd
under en period av 3 ar fére
det att ansdkan lémnades

in?

Tillvéxtvision

Beskriv féretagets
tillvaxt-/fornyelsevision.
Vilka @r tillvéixt- och
internationaliseringsplanern
a/féréndrings- och
férnyelseplanerna for att nd
visionen? Vad dr din
mdlomsdttning/total export i
euro om 3-5 ar?

Beskriv de mdl i projektet
genom vilka féretaget
avancerar mot

tillvdxtvisionen

For projektet stdlls 2-5 st.
konkreta och delvis
métbara mdl. Dessa mal
diskuteras dannu
tillsammans med Business
Finland i det skede
finansieringsansdkan
handldggs. Mdlen blir en
del av det eventuella
finansieringsbeslutet och
forverkligandet av dem foljs
upp. Att mdlen uppnés har
dven en betydande
inverkan pd om eventuell
fortsatt finansiering f8s frén

Business Finland. Nedan

Om den sékande dr ett SMF,
resultat- och balansrakning

Har ditt féretag eller ett
finldndskt féretag som hor till
samma koncern eller ér under
samma bestdmmande
inflytande beviljats de minimis -
stéd under en period av 3 d@r
fére det att ansékan l@dmnades

in?

TillvGxtvision

Beskriv foretagets
tillvaxt-/fornyelsevision. Vilka
ar tillvéxt- och
internationaliseringsplanerna/f
drandrings- och
fornyelseplanerna for att nd
visionen?

Beskriv de mdl i projektet
genom vilka foretaget
avancerar mot tillvaxtvisionen

For projektet stdlls 2-5 st.
konkreta och delvis mdtbara
mal. Dessa mal diskuteras
dannu tillsammans med
Business Finland i det skede
finansieringsansokan
handldaggs. Mélen blir en del av
det eventuella
finansieringsbeslutet och
forverkligandet av dem foljs
upp. Att mdlen uppnés har
dven en betydande inverkan pd
om eventuell fortsatt
finansiering fds frdn Business
Finland. Nedan finns ndgra
exempel pd hurudana mdlen

kan vara:

Har ditt foretag eller
ett finldndskt féretag
som hor till samma
koncern eller ar
under samma
bestdmmande
inflytande beviljats
de minimis -stdd
under en period av 3
dr fore det att
ansdkan l@dmnades

in?
Tillvaxtvision

Beskriv foretagets
tillvaxt-/fornyelsevisi
on. Vilka &r tillvaxt-
och
internationaliserings
planerna/foréndring
s- och
fornyelseplanerna
for att nd visionen?
Vad ér din
malomsdttning/total
export i euro om 3-5

ar?

Beskriv de mal i
projektet genom
vilka foretaget
avancerar mot
tillvaxtvisionen

For projektet stdlls
2-5 st. konkreta och
delvis mdatbara mél.
Malen ska beskriva
resultat som
kommer att vara
klara i slutet av
projektet. Dessa mal
diskuteras @nnu
tillsammans med
Business Finland i
det skede
finansieringsansoka
n handldggs. Malen
blir en del av det



exempel pd hurdana
mdlen kan vara:

¢ en ny arbetsform
har skapats:
kompetensledning,
foretagskultur som
stéder
internationalisering
, internationell
rekryteringsformég
aeller
internationell
arbetsgivarbild

¢ x antal pilotférsok
av nya
arbetsformer har
genomforts

¢ en global
arbetsform har
skapats och/eller
testats pd
foretagets olika
verksamhetsstdllen

° en
rekryteringsstrategi
har
utarbetats/uppdate
rats

e en utvecklingsplan
for
arbetsgivarbilden
ar fardig.

Beskriv kort hur
projektet inverkar pd
den efterstravade
affdrsverksamheten

e Vilket kundbehov
eller problem har
foretaget for avsikt
att l6sa genom att
utveckla
affdrsverksamhete
n?

finns ndgra exempel pé

hurudana mélen kan vara:

e Starkt foretagets
ledning/styrelse/rddgivar
e ndtverk med (vilken
sorts?) expert(er)

e Identifierade (vilken
sort?) partners frdn
mdlmarknaden

 Piloterade l8sningen
med x potentiella kunder
och dokumentera
mottagen feedback

e Gjorde en plan for
l6sningens FoU-behov

e Gjorde en plan for
finansieringen som krdvs
for vidareutveckling av
lésningen och
afférstillvaxt

e Gjorde en plan for de
mdnskliga resurser som
behdvs for utveckling
och tillvéxt

e Skapat/uppdaterat ny

affdrsstrategi

Beskriv kort hur projektet
inverkar pd den
efterstravade
afférsverksamheten

* Vilket kundbehov eller
problem har féretaget for
avsikt att l6sa genom att
utveckla
affdrsverksamheten?

e Vilken d@r den konkreta
nytta som kunderna och
slutanvandarna har av

skaffa privat
tilldggsfinansiering
utvecklad omsdattning
6ppna nya marknader

stérka ledningen och
styrelsen

genomfora pilotforsék med
kunder

6ka kundmdngden

fardigstalla
produktens/tjdnstens
egenskaper

starka partnerndtverket
skapa/uppdatera strategin

skapa en ny

ledaskaps-/verksamhetsmo

dell
Okad produktivitet

Beskriv kort hur projektet
inverkar pd den efterstravade
affdrsverksamheten

¢ Vilket kundbehov eller

problem har foretaget for
avsikt att ldsa genom att
utveckla

affdrsverksamheten?

Vilken ar den konkreta nytta

som kunderna och

slutanvdndarna har av

eventuella
finansieringsbeslutet
och forverkligandet
av dem foljs upp. Att
malen uppnds har
dven en betydande
inverkan pd om
eventuell fortsatt
finansiering f&s frén
Business Finland.
Nedan finns ndgra
exempel pd
hurudana mdlen kan
vara:

e Foretaget har
faststallt
potentialen for
sin produkt pé x-
marknaden och
foretaget har
tillrdcklig
information for
att starta
exportverksamhe
t.

e Foretaget har
identifierat x
potentiella
distributorer/kun
der pd x
marknad.

¢ Bolaget har tagit
fram en
internationaliseri
ngsstrategi/foret
aget har en
fardig plan for att
etablera sig pa

mdlmarknaden

Beskriv kort hur
projektet inverkar pd
den efterstravade
afférsverksamheten

¢ Vilket kundbehov
eller problem har
foretaget for
avsikt att 6sa
genom att
utveckla
afférsverksamhet

en?



Vilken dar den
konkreta nytta som
kunderna och
slutanvdndarna har
av foretagets
afférsverksamhet?
Vilken dar den
potentiella
kundkretsen och
vilken &r den
planerade
fortjanstmodellen?
Vilka ¢&r de
efterstrdvade
marknadsomrdden
a och hur stora dr
de?

Vilka &r
konkurrenterna och
hur kan foretaget
uppné
konkurrensférdelar
?

foretagets
affdrsverksamhet?

* Vilken dr den potentiella
kundkretsen och vilken
ar den planerade
fortjanstmodellen?

¢ Vilka &r de efterstrdvade
marknadsomrddena och
hur stora @r de?

e Vilka &r konkurrenterna
och hur kan féretaget
uppné
konkurrensfordelar?

Beskriv planen for FoU-

aktiviteter

e Forsknings- och
utvecklingsétgdrder
(FoU) planerade att
genomféras efter
Tempo-projektet.
Observera att en
trovardig
uppféljningsplan foér
FoU-@tgdrder @r en
forutsdattning for att

foretagets
afférsverksamhet?

Vilken dr den potentiella
kundkretsen och vilken &ér
den planerade

fortjénstmodellen?

Vilka dr de efterstrdvade

marknadsomré&dena och hur

stora ar de?

Vilka @r konkurrenterna och

hur kan féretaget uppna

konkurrensfordelar?

¢ Vilken dr den
konkreta nytta
som kunderna
och
slutanvandarna
har av foretagets
affdrsverksamhet

e Vilken ar den
potentiella
kundkretsen och
vilken ar den
planerade
fortjanstmodellen
?

e Vilka ¢r de
efterstravade
marknadsomrdde
na?

e Vilka ar
konkurrenterna
och varifrén
kommer
foretagets
internationella
konkurrensfdrdel
?

o Ager foéretaget
alla immateriella
rattigheter i
anslutning till en
l6sning? Hur har
foretaget for
avsikt att skydda
sina losningar
och
konkurrensfordel

ar?



bevilja Tempo-
financiering.

 Ager féretaget alla
immateriella rattigheter i
anslutning till en
l6sning? Hur har
foretaget for avsikt att
skydda sina l6sningar
och konkurrensférdelar?

Beskriv foretagets Beskriv féretagets Beskriv féretagets

skicklighet/kompetens  skicklighet/kompetens och skicklighet/kompetens och

och behovet av att behovet av att utveckla behovet av att utveckla dessa

utveckla dessa dessa

¢ Vilken kompetens har

¢ Vilken kompetens
har féretagets
nyckelpersoner p&
det omréde ddr
afféirsverksamhete

n ska utvecklas?

e Hur borde
foretaget utveckla
sin
ledningskompetens
(t.ex. ledning av
forsaljning, ledning
av kundrelationer,
ledning av tillvaxt)?

¢ Vilka andra kritiska
behov av
utveckling har
foretaget (t.ex.
finansiering,
forsdljning och
marknadsforing,
ndtverkande
arbetssdtt, dndring
av foretagets
arbetssatt)?

« Ager féretaget alla
immateriella
rattigheter i
anslutning till en
l6sning? Hur har
foretaget for avsikt
att skydda sina
l6sningar och

konkurrensfordelar
?

Projektets namn

¢ Vilken kompetens har
nyckelpersoner som
arbetar i féretaget pd det
omréde dar
afférsverksamheten ska

utvecklas?

e Hur borde féretaget
utveckla sin
ledningskompetens (t.ex.
ledning av forsdljning,
ledning av
kundrelationer, ledning
av tillvéxt, ledning av
FoU)?

e Vilka andra kritiska
behov av utveckling har
foretaget (t.ex.
finansiering, férsdljning
och marknadsforing)?

Projektets namn

foretagets nyckelpersoner
pé det omrdde ddr
afférsverksamheten ska
utvecklas?

Hur borde foretaget
utveckla sin
ledningskompetens (t.ex.
ledning av forsdljning,
ledning av kundrelationer,
ledning av tillvaxt)?

Vilka andra kritiska behov
av utveckling har foretaget
(t.ex. finansiering,
forsaljning och
marknadsfoéring,
natverkande arbetssdatt,
dndring av foretagets
arbetssatt)?

Ager foretaget alla
immateriella rattigheter i
anslutning till en Gsning?
Hur har foretaget for avsikt
att skydda sina l8sningar
och konkurrensférdelar?

Projektets namn

Projektets namn



de

Projektschema

Kommun ddr projektet
i huvudsak genomfors

Méjlighet att bifoga en
egen projektplan (ej
obligatoriskt)

Om du inte har en
egen projektplan, (Gt
0ss svara pd detta:

Genomforing av
projektet, risker och
tidtabell

Beskriv projektets
utgdngsldge, varifrén
man gdr vidare. Skriv
mdlspecifikt de
konkreta Gtgdrder som
vidtas i foretaget for
att n@ madlen.

Vilka ar de risker som
har identifierats i
boérjan av projektet
och hur forbereder
man sig p& dem?

Beskriv projektets
tidtabell.

Projektschema

Kommun ddr projektet i
huvudsak genomférs

Majlighet att bifoga en egen
projektplan (ej obligatoriskt)

Om du inte har en egen
projektplan, [t oss svara
pd detta:

Genomforing av projektet,
risker och tidtabell

Beskriv projektets
utgdngsldge, varifrdn man
gdr vidare. Skriv
mdlspecifikt de konkreta
dtgdrder som vidtas i

foretaget for att néd madlen.

Vilka &r de risker som har
identifierats i borjan av
projektet och hur forbereder
man sig pd dem?

Beskriv projektets tidtabell.

Projektschema

Kommun ddr projektet i
huvudsak genomfors

Méjlighet att bifoga en egen
projektplan (ej obligatoriskt)

Om du inte har en egen
projektplan, (4t oss svara pd
detta:

Beskriv projektets utgdngslcge,
varifrdn man gar vidare. Skriv
malspecifikt de konkreta
dtgdrder som vidtas i foretaget
for att n& malen.

Vilka @r de risker som har
identifierats i borjan av
projektet och hur forbereder
man sig pd dem?

Beskriv projektets tidtabell.

Projektschema

Kommun dar
projektet i huvudsak

genomfors

Mojlighet att bifoga
en egen projektplan
(ej obligatoriskt)

Om du inte har en
egen projektplan, Gt
oss svara pd detta:

Beskriv anvdnding
av sokbar

finansieringen

F6r bedémningen av
ansdkan ber viom

uttémmande svar pé
samtliga numrerade

punkter.

1. Vilka &r
utredningens nya
internationella
malmarknader
(marknadsomrdéd
et eller
kundsegmentet)?

2. Motivera urvalet
av marknaden
och hur
marknaden
kommer att bidra
till foretagets
internationaliseri
ngsplan/-
strategi?

3. Har ditt féretag
tidigare utforskat
malmarknaden i
ett projekt for
vilket offentliga
financiering har
erhdllits och/eller
har foretaget
redan
verksamhet pd
malmarknaden?

4. Beskriv
innehdllet i



Budget och

finansiering

Projektets
personresurser och

kopta tjanster

Beskriv foretagets
personalresurser per
arbetspaket
(mé&nadsverke och
arbetsinsats/person)
som behdvs for att
uppné
mdlsattningarna samt
deras roller i projektet
samt vilka som ar
potentiella
tjénsteleverantdrer,
vad man har for avsikt
att kdpa frdn dem och
den uppskattade
kostnaden fér denna

tjdnst.

Kostnadsberdkning av
projektet

Finansiering av

projektet

Projektets personresurser
och képta tjanster

Beskriv foretagets
personalresurser per
arbetspaket (mdnadsverke
och arbetsinsats/person)
som behovs for att uppnd
malsdttningarna samt deras
roller i projektet samt vilka
som dr potentiella
tjdnsteleverantdrer, vad
man har for avsikt att kopa
frdn dem och den
uppskattade kostnaden for

denna tjanst.

Kostnadsberdkning av
projektet

Finansiering av projektet

projektuppgiftern
a per
arbetspaket.
Specificera de
kostnader som
presenterats for
de képta
tjdnsterna (namn
av potentiella
tjéinsteleverantdr
er, vad man har
for avsikt att
kopa frén dem
och den
uppskattade
kostnaden for
denna tjdnst).

5. P4 vilket satt
bidrar
finansieringen till
produkt/tjdnsteut
vecklingen och
foretagets
internationaliseri

ng?

Projektets personresurser och
kopta tjanster

Beskriv foretagets
personalresurser per
arbetspaket (mdnadsverke och
arbetsinsats/person) som
behovs for att uppnd
malsdttningarna samt deras
roller i projektet samt vilka som
ar potentiella
tjdnsteleverantdrer, vad man
har fér avsikt att képa frdn dem
och den uppskattade
kostnaden for denna tjanst.

Kostnadsberdkning av projektet Kostnadsberdkning

av projektet

Finansiering av projektet Finansiering av

projektet



Ovrig finansiering Ovrig finansiering Ovrig finansiering Ovrig finansiering



